
２ ０ １ ９ 年度活動報告 第二十期（2019年 4月 1日～2020年 3月 31日） 

 

● 2019年度会員状況 

正会員：14名  一般会員：4名 

● 理事会開催 

 5/11 於：さらぽれ秋葉原事業所 

 8/2 於：さらぽれ秋葉原事業所 

 10/31 於：さらぽれ下北沢事業所 

 1/8 於：さらぽれ秋葉原事業所 

 2/17 於：さらぽれ秋葉原事業所 

● 総会 

  5/25 さらプロジェクト第 19回 定例総会（於：さらぽれ秋葉原事業所） 

   2018年度活動報告案・2018年度決算案 役員改選案 

   全会一致で承認 

  3/28 さらプロジェクト臨時総会（於：さらぽれ秋葉原事業所） 

   2020年度活動方針（案） 

   活動計画案 活動予算案 全会回一致で承認 

   役員改選（案）全会一致で承認 

● 正会員懇親会 

  5/25 肉の権之助 

● 特記事項 

3/19【第６ 回社会イノベーションプログラム】 

「生きづらさを抱える若者の支援を考える～若者の自立と就労のために地域社会ができること」 

   講師：法政大学キャリアデザイン学部教授 児美川孝一郎氏 

池袋事業所 

 

2/12 池袋ビル移転 

   東京都豊島区南池袋 2丁目 30番 7号 サトービル 

就労移行支援事業 さら就労塾＠ぽれぽれ 

 

 

 

  



 

 

 

特定非営利活動法人さらプロジェクト 

 

１ 事業の成果 

 元年度は、各事業においてそれぞれ、従前通り事業の拡充と人材育成、地域ネットワーク構築を図り、

地域課題に積極的に取り組んだ結果、各事業ともに安定した事業が行われ成果を見ることができた。 

 年度末に新型コロナウイルス感染拡大防止のため、各事業にも影響が出たが、対策を早めにとり、実行

できたことにより、収益自体は大きく落ち込むことがなく年度末を迎えることができた。 

 ２年度への影響が心配されるが、今回の危機を経験したことで、今後も対策をたて、計画的に減収を最

低限に抑えることを期待している。 

 障害者就労移行支援事業では、年間を通じて職員の内部研修、外部研修が積極的に実施され、４事業  

所とも就労した障害者は、安定的に就労を継続している。７月に千歳台事業所の分場という位置づけで

下北沢分場を開設し、アクセスのよさのため新規の利用者増につながった。今後、千歳台事業所の位置

づけは世田谷区と協議しながら方針を固めていく予定である。 

新型コロナウイルス感染拡大防止のため、各事業所では、在宅訓練を実施。職員も可能な範囲でテレワ

ークに切り替え、新しい訓練の形を確立することができた。厳しい環境のなかでも、訓練を修了し、就

労した訓練生の数に比べ、新規で入所する訓練生が落ち込んだため、次年度への影響がでる可能性があ

る。 

障害者総合支援法内の就労定着支援事業は、主にさら就労塾の卒業生を対象としたさらぽれカフェ（食

事会）の運営、スキルアップ研修や相談受付などを年間を通して実施し、就労を安定して継続する支援

を行うことができた。 

 講習会事業及び、サポート事業要員養成・派遣事業及び、施設管理及び受付業務の受託事業では、２年

目を迎えたゆうゆう西荻北館の運営は、あるべき姿に戻すことと、利用者、参加者とのコミュニケーシ

ョンをはかり、信頼関係づくりに注力し、新たな拠点の基盤づくりを行った。他２館の管理・運営は従

来通り安定的に行うことができた。 

 

２ 事業の実施に関する事項 

（１）特定非営利活動に係る事業              （事業費の総費用【269,094】千円） 

定款に記載 
された 
事業名 

事業内容 日時 場所 
従事者 

人数 

受益 

対象者 

範囲 

受益 

対象者 

人数 

事業費 

（千円） 

 
講習会事業及
び、サポート
事 業 要 員 養
成・派遣 
 

 
高井戸東プラット 
杉並区との協働による 
「生きがいづくり」 
「仲間づくり」 
「生涯学習」をテーマ
にした各種講習及びイ
ベントの開催 
 

4月～2月 
2/20より
中止 

杉並区 12名 一般市民 3,976人  1,881 

   令和元年度 事 業 報 告 書 



 
方南プラット 
杉並区との協働による 
「生きがいづくり」 
「仲間づくり」 
「生涯学習」をテーマ
にした各種講習及びイ
ベントの開催 
 

4月～2月 
2/20より
中止 

杉並区 12名 一般市民 2,380人  1,195 

 
西荻北プラット 
杉並区との協働による 
「生きがいづくり」 
「仲間づくり」 
「生涯学習」をテーマ
にした各種講習及びイ
ベントの開催 
 

4月～2月 
2/20より
中止 

杉並区 10名 
一般市民 
 

2,497人 1,303 

 
施設管理及び
受付業務の受
託事業 
 

ゆうゆう高井戸東館 
杉並区立ゆうゆう高井
戸東館の受託運営 

 

4月～3月 

3/3より臨

時休館 

従事者は

待機 

 

杉並区 5名 一般市民 12,156人 7,598 

ゆうゆう方南館 
杉並区立ゆうゆう方南
館の受託運営 

 

4月～3月 

3/3 より臨

時休館 

従 事 者 は

待機 

 

杉並区 5名 一般市民 9,013人 7,777 

ゆうゆう西荻北館 
杉並区立ゆうゆう方南
館の受託運営 

 

4月～3月 

3/3 より臨

時休館 

従 事 者 は

待機 

 

杉並区 5名 一般市民 16,298人 7,765 

 
障害者自立支
援法に規定さ
れた移行支援
事業 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
さら就労塾＠ぽれぽれ
運営／千歳台 
障害者総合支援法内の
障害者就労移行支援事
業 
 

4月～3月 
世田谷

区 
4名 

世田谷区 

在住の 

障害者 

3,978人 38,302 

 
さら就労塾＠ぽれぽれ
運営／下北沢分場 
障害者総合支援法内の
障害者就労移行支援事
業 
 

7月～3月 
世田谷

区 
3名 

世田谷区 

在住の 

障害者 

※千歳台に

含まれる 
25,194 



 
障害者自立支
援法に規定さ
れた移行支援
事業 
 
 
 
 
 
 
 

 
さら就労塾＠ぽれぽれ
運営／池袋 
障害者総合支援法内の
障害者就労移行支援事
業 
 

4月～3月 豊島区 7人 障害者 3,989人 58,045 

 
さら就労塾＠ぽれぽれ
運営／秋葉原 
障害者総合支援法内の
障害者就労移行支援事
業 
 

4月～3月 台東区 7人 障害者 4,082人 52,221 

 
さら就労塾＠ぽれぽれ
運営／横浜 
障害者総合支援法内の
障害者就労移行支援事
業 
 

4月～3月 横浜市 7人 障害者 5,092人 55,484 

 
障害者自立支
援法に規定さ
れた定着支援
事業 
 

 
さら就労塾＠ぽれぽれ
運営／千歳台 
障害者総合支援法内の 
障害者就労定着支援事
業 
 

4月～3月 
世田谷

区 
1人 

就労した

障害者 
90人 1,500 

 
さら就労塾＠ぽれぽれ
運営／池袋 
障害者総合支援法内の 
障害者就労定着支援事
業 
 

4月～3月 豊島区 1人 
就労した

障害者 
113人 3,279 

 
さら就労塾＠ぽれぽれ
運営／秋葉原 
障害者総合支援法内の 
障害者就労定着支援事
業 
 

4月～3月 台東区 1人 
就労した

障害者 
101人 3,027 

 
さら就労塾＠ぽれぽれ
運営／横浜 
障害者総合支援法内の 
障害者就労定着支援事
業 
 

4月～3月 横浜市 1人 
就労した

障害者 
182人 3,294 

 
目的達成のた
めの事業 
 

 
書籍・電子書籍出版 
「発達障害の方が上手
に働くための本」翔泳
社 重版 
「ちょっとしたことで
うまくいく 発達障害
の人が会社の人間関係

1月～12

月 
全国 2人 一般市民 

20,641冊 

 

電子書籍版

12,068 冊冊

含む 

1,229 



で困らないための本」
翔泳社 
出版／重版 
 

 

 

 


